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Camara devolve recursos financeiros
a Prefeitura de Itauna

Com um trabalho de eficiéncia administrativa
promovido pela mesa diretora da Camara Municipal
de Itauina, aliado a uma politica de austeridade fiscal
em 2021, foi possivel a devolucdo de recursos
financeiros a Prefeitura de Itatna.

Foram devolvidos a quantia de R$2.410.000,00 (Dois
milhdes quatrocentos e dez mil reais). Este recurso,
oriundo da sobra do orcamento da Camara
possibilitara a Prefeitura de Itauna de aplicar em
investimentos diversos na cidade.

“Agradeco a todos os vereadores e servidores pela
dedicagdo, o apoio e a compreensio; procuramos
otimizar os trabalhos do Legislativo com uma gestao
eficiente; comprometida e responsavel com os
recursos publicos” pontuou o Presidente da Camara,
vereador Alexandre Campos.


https://www.google.com/search?q=camara+municipal+de+itauna&rlz=1C1ISCS_pt-PTBR943BR943&sourceid=chrome&ie=UTF-8#

Assista as nossas reunioes plendrias e fique
por dentro de tudo que esta acontecendo na
casa do cidadao itaunense!

Todas as tercas-feiras as 17h

pelo canal do Youtube: T www.cmitauna.mg.gov.br
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O que é o Janeiro Branco?

O Janeiro Branco ¢ uma campanha ao
estilo da Campanha Outubro Rosa e da
Campanha Novembro Azul.

O seu objetivo é chamar a atencao da
humanidade para as questdoes e
necessidades relacionadas a Saude Mental
e Emocional das pessoas e das instituicoes
humanas.

Uma  humanidade mais  saudavel
pressupoe uma cultura da Saude Mental
no mundo!

Por que Janeiro Branco?

Porque, no primeiro més do ano, em
termos simbolicos e culturais, as pessoas
estao mais propensas a pensarem em suas
vidas, em suas relacdes sociais, em suas
condicbes de existéncia, em suas emocgoes
e em seus sentidos existenciais.

E, como em uma “folha ou em uma tela
em branco”, todas as pessoas podem ser
inspiradas a  escreverem ou a
reescreverem as suas proprias historias de
vida.

Informagées sobre Saude Mental!

Campanhas geram  conscientizagao,
combatem tabus, mudam paradigmas,
orientam os individuos e inspiram
autoridades a respeito de importantes
questoes relacionadas as vidas de todo
mundo.

O que o Janeiro Branco realiza?

O Janeiro Branco promove palestras,
palestras-relampago, oficinas, cursos,
workshops, entrevistas midiaticas,
caminhadas, rodas de conversa e
abordagem de pessoas em todos os
lugares nos quais as pessoas se encontram:
ruas, pracas, igrejas, empresas,
residéncias, academias, shoppings,
hospitais, prefeituras etc. Em janeiro de
2022, devido a pandemia da Covid-19, a
Campanha priorizara espacos abertos e
meios online.

O material da campanha encontra-se
disponivel no site:
https://janeirobranco.com.br/

Quem Cuida Da Mente,
Cuida Da Vida!

Consciente dessa verdade, toda a
humanidade entendera a importancia
de agdes sociais, de intervengoes
adequadas, de politicas publicas, de
orientacdes didaticas e da constante
circulagao de conhecimentos a
respeito das tematicas sobre Saude
Mental. O mundo precisa de um pacto
pela Saude Mental!



Ultimos acontecimentos

No ultimo domingo, 02 de Janeiro,
a Camara Municipal de Itauna
completou 120 anos de sua
fundacao. Na época, a instalagao do
orgao do Poder Legislativo foi
organizada pelo Padre Antonio
Maximiano de Campos junto a
outros cidadaos, tendo sua
primeira sede localizada onde hoje
funciona o Hotel Ponto Chic.

Abaixo, segue repostagem de um
trecho do texto de autoria do
jornalista e  professor Silvio
Bernardes, que reflete um pouco
acerca de nossa historia.

"Tenho para mim que esse imovel, em destaque no lado esquerdo da fotografia (ou seria
retrato?), onde hoje é um hotel, foi, naqueles longinquos anos da instala¢do do municipio,
o predio da nossa primeira Camara Municipal, descrito no texto “A cria¢do do municipio
de Itauna’, do historiador Joao Dornas Filho (Revista Acaiaca, 1954). Chamava-se, por
influéncia portuguesa, de ‘Paco Municipal’ e, ali, se realizou grande festejo no dia 2 de
janeiro de 1902. E, claro, aconteceram messe prédio as primeiras decisoes dos
mandatarios do poder, sob a batuta do médico Dr. Augusto Gongalves de Souza Moreira,
nosso primeiro presidente da Camara e agente executivo (cargo correspondente ao de
prefeito municipal).

A proposi¢do de abertura da primeira Camara de Itauna, em 2 de janeiro de 1902, foi
uma Mogdo de Aplauso, junto com a inauguragdo do retrato do homenageado, o
presidente Dr. Francisco Silviano de Almeida Branddo. Eis o texto da mogao:

“A Camara Municipal de Itauna, ao iniciar hoje os seus trabalhos, depois da posse ontem
realizada com todas as formalidades legais, cumpre o grato dever de levar ao
conhecimento do Exmo. Sr. Dr. Francisco Silviano de Almeida Branddo, benemeérito
presidente do Estado, os protestos de solidariedade e apoio ao patriotico governo de sua
exceléncia com quem congratula-se pela brilhante administracdo com que tem felicitado o
nosso glorioso Estado de Minas. — Dr. Augusto Gongalves de Souza Moreira; Mardoqueu
Gongalves de Souza; Luiz Ribeiro de Oliveira; Luiz Augusto da Silva; Antonio de Faria;
Flavio de Faria Santos.”.
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CONTRATO DE AQUISICAO E FORNECIMENTO DE PRODUTOS DE N° 01/2022

CONTRATO DE AQUISICAO E FORNECIMENTO DE PRODUTOS que entre si celebram, de um
lado. a CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA, orgéo coletivo desprovido de personalidade juridica,
inscrita no CNPJ sob o n° 20.893.921/0001-38, com sede na Avenida Getulio Vargas, n° 800, Centro,
ltaina/MG. 35680-037, neste ato representada por seu presidente. o Senhor Alexandre Magno Martoni
Debique Campos, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e. de outro lado, a empresa
CONFEITARIA SABOR DO GRAO LTDA.. pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
o n® 08.004.010/0001-07. com sede na Rua Anténio Corradi, n® 218, Cerqueira Lima, Itaina/MG, CEP
35.680-353. neste ato representada pelo Senhor Ricardo Alexandre Ferreira de Sousa, s6cio
proprictario com poderes de administragio. inscrito no CPF sob o n® 035.864.325-07, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, que se regerd pelas cliusulas e condig3es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

I.1. O presente contrato tem por objeto a aquisi¢do e o fornecimento futuros de produtos de padaria,
durante a vigéncia da ata de registro de prego. conforme os itens e quantitativos estipulados no termo
de referéncia (Anexo I do Edital do Processo Licitatorio n® 44/2021), e em conformidade com a
proposta da Contratada, devidamente registrada em ata. que passam a ser partes integrantes e
inseparaveis deste instrumento.

1.2. As quantidades estabelecidas sdo estimativas. podendo ser adquiridas além ou aquém do estimado,
de acordo com as necessidades da Contratante. sem alteragio do prego unitario devidamente registrado
em ata.

CLAUSULA SEGUNDA: DO COMPROMISSO E DA AUTORIZACAO DOS SERVICOS

Fica a CONTRATADA obrigada a atender integralmente todas as exigéncias estabelecidas neste
contrato. bem como a fornecer os produtos, de acordo com o estipulado em sua "Clausula Primeira”.
ficando ainda autorizada a iniciar a execugio dos servigos a partir da data da assinatura deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATANTE
Sio obrigagdes da CONTRATANTE:
3.1. Efetuar 8 CONTRATADA, o pagamento pela aquisi¢do dos produtos especificados no presente
contrato. na forma e ordenamento estipulados na sua "Clausula Quinta”.
3.2, Fornecer & CONTRATADA a devida autorizagio que devera vir acompanhada de requisi¢ao
devidamente assinada pelo Presidente da CAmara Municipal, ou por servidor por ele designado. para o
fornecimento do produto,
3.3. Coordenar. acompanhar ¢ fiscalizar o fornecimento dos produtos objeto do CONTRATO, ficando
o Gerente da Unidade Administrativa e Financeira designado pelo Presidente da Cémara como
Coordenador dos trabalhos. com delegagio de competéncia para decisdo e visto de aprovagio: com
quem a CONTRATADA deverd manter os contatos ¢ entendimentos necessarios ao cumprimento do
presente CONTRATO.
3.4. Aplicar 2 CONTRATADA, no caso de inexecugiio total ou parcial deste contrato, garantida a
amplia defesa, as seguintes sangdes administrativas.

3.4.1. Adverténcia:

oy \
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3.4.2. Multa calculada sobre a importancia atualizada do objeto adjudicado, recolhida mediante
guia fornecida pela Prefeitura Municipal de Itatina, no prazo de 10 dias contados da notificagao.
e cujo valor dar-se-a nos termos da clausula “Décima Quarta, b”, deste contrato.
3.4.3. Suspensio temporaria de participagdo em licitagdo e impedimentos de contratar com a
Administragdo por prazo de at¢ 02 (dois) anos:
3.4.4. Declaragio da inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,

quando ocorrer prestagdo de servigo diferente do tipo e qualidade dos que foram adjudicados
neste contrato;

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Sio obrigagdes da CONTRATADA:
4.1. Fornecer os produtos estipulados na “Clausula Primeira” deste Contrato, na maneira especificada
na autorizagio que devera vir acompanhada junto a requisi¢ao, devidamente assinada pelo Presidente
da Camara Municipal de Itatina ou pelo Gerente da Unidade Administrativa e Financeira deste
Legislativo, com disponibilidade de abastecimento/aquisi¢ao dos produtos licitados e entregue durante
o horario de expediente da Contratante. qual seja, das 08 as 17 horas.
4.2. No ato de fornecimento do produto, a CONTRATADA devera emitir a competente nota/cupom
fiscal, bem como encaminha-lo até o 5° dia util de cada més subsequente a Unidade Administrativa e
Financeira da CAmara Municipal de Itatina. A nota/cupom fiscal referente ao consumo do més anterior,
devera estar acompanhada das devidas autorizagdes, cada qual com a assinatura do responsavel pela
compra. sob pena de se tornar invilida.
4.3. Responsabilizar-se pela garantia dos produtos fornecidos, de acordo com as determinagdes da Lei
Federal n® 8.078. de 11 de setembro de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor.
4.4. A atuagiio de fiscalizagio da CONTRATANTE. especificada neste instrumento, em nada restringe
a responsabilidade tnica, integral e exclusiva da CONTRATADA. no que concerne aos produtos
fornecidos e as suas consequéncias e implicagdes proximas ou remotas.
4.5, Responsabilizar-se por todas as obrigagdes e encargos decorrentes das relagdes de trabalho.
previstos na legislagdo patria vigente, sejam de ambito trabalhista, previdenciario, social. securitdrios,
bem como com as taxas, impostos, transporte e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir
sobre o fornecimento de produtos, objeto deste.
4.6. Indenizar a CONTRATANTE por todo e qualquer dano decorrente direta ou indiretamente da
execugdo do presente contrato, por culpa ou dolo de seus empregados ou prepostos.

4.6.1. Para garantia do ressarcimento do dano, total ou parcial, tem a CONTRATANTE o

direito de retengdo sobre o pagamento devido 8 CONTRATADA.
4.7. Manter-se, durante a execuc¢dio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitac@o e qualificagdo exigidas na contratagéo.
4.8. Indicar o nome do representante da empresa, responsavel pela gestdo do Contrato, informando
enderego, telefone, fax e e-mail.
4.9. Cumprir o disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal n® 8.666, 1993.
4.10. Aceitar, mediante solicitagio da CONTRATANTE, que se procedam as mudangas nos dias e
horarios de fornecimento dos produtos. sempre que houver necessidade e haja aviso prévio.

CLAUSULA QUINTA: DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO
5.1.A CONTRATADA receberd pelo fornecimento dos produtos objeto do presente contrato, os valores
abaixo especificados. conforme proposta apresentada pela Contratada e devidamente registrados.

1 < QL
Y4
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5.2. O pagamento sera depositado na conta bancaria da CONTRATADA até o 5° (quinto) dia atil de
cada més. apos a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo ou, preferindo a Contratada, podera
ser apanhado o respectivo cheque na Contabilidade da Camara Municipal.

5.3. A CONTRATANTE. identificando qualquer divergéncia na Nota/Cupom Fiscal, devolvera a
CONTRATADA para a devida regularizagdo, sendo que o prazo estipulado no item anterior serd
contado a partir da reapresentagio do documento com as devidas corregdes ou esclarecimentos.

5.4. A devolugdo da nota/cupom fiscal nio aprovada pela CONTRATANTE em nenhuma hipdtese
servird de pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execugdo do contrato ou deixe de prestar o
atendimento necessario.

5.5. O pagamento dos servigos 8 CONTRATADA. sera efetuado mensalmente. somente depois de
atendidos os preceitos legais concernentes ao "empenho prévio". estipulados nos "artigos 60 da lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964" - mediante apresentagido da Nota Fiscal.

5.6. Nenhum pagamento serd efetuado estando pendente de liquidagdo qualquer obrigagio da
CONTRATADA, sendo que isso ndo implicara alteragio do pre¢o proposto, corre¢do monetaria,
compensagio financeira ou interrupgdo do fornecimento dos produtos.

5.7. A Camara Municipal se reserva o direito de descontar do pagamento os eventuais débitos da
CONTRATADA. inclusive os relacionados com multas. danos e prejuizos contra terceiros. desde que
devidamente apurados na forma da lei.

5.8. Nio serdio pagos os produtos ofertados em desacordo com as especificagdes que integram este
contrato,

5.9. A CONTRATADA sujeitar-se-4 as normas regulamentadoras sobre rendimentos auferidos por
pessoas juridicas no dmbito comercial. no que se refere ao devido recolhimento de impostos,
ressaltando-se que. em caso de ndo incidéncia, ficara obrigada a apresentar “declara¢do de isen¢do”,
expedida pelo orgdo competente.

5.10. Ja estdo incluidos no prego total, todas as despesas diretas e indiretas e demais encargos
necessarios ao fiel cumprimento do contrato.

CLAUSULA SEXTA: DO REAJUSTE

O valor estipulado na Clausula Oitava deste contrato, bem como os valores unitrios dos produtos
devidamente registrados em ata, ndo serdo reajustados no periodo de vigéncia do contrato, salvo
ocorréncia de desequilibrio econémico-financeiro, nos termos do artigo 65 da Lei Federal 8.666/93 ¢
suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA CONTRATUAL
O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de um ano a contar de sua assinatura, conforme
artigo 15, § 3% inciso 111, da Lei Federal n® 8.666, 1993, e o contrato terd vigéncia da data de sua

assinatura até 31 de dezembro de 2022, ficando adstrito ao orcamento anual, conforme artigo 57, caput,
da Lei Federal n° 8.666, 1993.

CLAUSULA OITAVA: DO VALOR DO CONTRATO

Da-se ao presente CONTRATO o valor global estimado de R$ 62.735,00 (sessenta e dois mil,
setecentos e trinta e cinco reais), em conformidade com o estabelecido na clausula quinta deste
instrumento., podendo este valor sofrer pequenas alteragdes em virtude de necessidades desta Casa
l.egislativa.

CLAUSULA NONA: DO PROCESSO LICITATORIO
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A contratagiio objeto do presente instrumento foi efetivada através do Processo Licitatério n® 44/2021,
na modalidade Pregao Presencial de n® 07/2021 — Sistema de Registro de Pregos, com fundamento nos
artigos 15, inciso Il e paragrafos da Lei Federal n® 8.666, de 1993, c/c artigo 11 da Lei Federal n°
10.520. de 2002, e passa a fazer parte integrante deste Contrato. independentemente de transerigao.

CLAUSULA DECIMA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente CONTRATO correrfio por conta do Orgamento-Programa/2022
da Camara Municipal de Itauna, na Fungdo Programatica 01001.0103100012.002 - Manutengio das
Atividades do Legislativo - Dotagdo 3.3.90.30.00.00.00.100 - Material de Consumo, do Plano de
Contas informatizado do Orgamento em vigor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA HIPOTESE DE ALTERACAO DAS CONDICOES DE
HABILITACAO JURIDICA

I1.1. Na hipétese de alteragdo das condigdes de habilitagio juridica da CONTRATADA, mediante
fusdo, cisdo. incorporagdo ou associagdo com outrem, a CONTRATANTE se reserva o direito de
rescindir o Contrato ou continuar sua execugdo com empresa resultante da alteragao social.

11.2. Em caso de cisio, a CONTRATANTE poderé rescindir o Contrato ou continuar sua execugio
com a empresa que, dentre as que surgidas da cisio, melhor atenda as condiges iniciais de habilitagdo
em relag¢do ao prazo restante do Contrato.

11.3. Em qualquer dessas hipoteses, devera ser formalmente comunicada a ocorréncia & Contratante,
com a documentagiio comprobatoria da altera¢do, devidamente registrada.

11.4. A nio-apresentacdo do comprovante em até 05 (cinco) dias uteis apos o registro da alteragdo
social ocorrida. implicard na aplicagdio da sangdio de adverténcia e. persistindo a situagéo, podera ser
rescindido o Contrato por culpa da CONTRATADA, com a aplicagio da multa ¢ das demais sangdes
previstas em lei nesta hipotese.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA ALTERACAO CONTRATUAL

O presente contrato somente poderd ser alterado nas condigdes previstas pelo artigo 65 da Lei Federal
n® 8.666, de 1993, e suas alteragdes, ficando a CONTRATADA obrigada a aceitar. nas mesmas
condigdes contratuais, 0s acréscimos e supressoes do objeto. observado o limite maximo de 25 % (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato, sem que isso implique aumento do pre¢o
unitario proposto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1. Constituem motivos para a rescisdo imediata do presente Contrato, ndo cabendo nenhuma
indenizagdo por parte da CONTRATANTE a CONTRATADA, a inobservancia de quaisquer das
normas estabelecidas neste instrumento, bem como o flagrante descumprimento dos dispositivos
estipulados no artigo 78 e seus incisos, da Lei Federal n° 8.666. de 1993, ¢ suas alteragdes, ou 0
enquadramento nos incisos | a 111 do artigo 88 do mesmo diploma legal, ¢ ainda, sob pena de restituigao
aos cofres pablicos. por parte da CONTRATADA, do equivalente a 20% (vinte por cento) do valor
deste CONTRATO.

13.2. Ocorrendo a rescisdo contratual na forma do inciso | do art. 79 da Lei Federal n° 8.666. de 1993,
a CONTRATANTE adotara as medidas ordenadas no art. 80 do mesmo diploma legal.

13.3. A rescisdo unilateral dar-se-4 mediante comunicagio da CONTRATANTE e indgpenderd de
aviso. notificagdo ou interpelagdo judicial.
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13.4. A rescisio amigdvel dar-se-4 mediante acordo das partes, reduzida a termo no processo de
licitagdo. desde que haja conveniéncia paraa CONTRATANTE.

13.5. Ocorrendo a rescisio contratual, a CONTRATANTE ndio indenizara a CONTRATADA, salvo
pelos servigos ja executados até o momento da rescisao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Pela inexecugio total ou parcial do objeto do Contrato, garantida a ampla defesa, a Contratada
ficara sujeita as seguintes san¢des administrativas. nos termos do artigo 87 e seguintes da Lei n°® 8.666,
de 1993:
11.4.1. Adverténcia, notificada por meio de oficio. mediante contrarrecibo, estabelecendo o
prazo de 5 (cinco) dias uteis para que apresente justificativas para o atraso na entrega dos
produtos adquiridos que s6 serdio aceitas mediante crivo da Camara:
11.4.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, no caso de inexecugao parcial
do objeto contratado por até trinta dias, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos
contados da comunicagio oficial. sem embargo de indenizagdo dos prejuizos porventura
causados ao Camara pela nao execugdo parcial do Contrato.
11.4.3. Multa de 20% sobre o valor do Contrato, no caso de inexecugdo total do objeto
contratado por mais de trinta dias, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos contados da
comunicagio oficial, sem embargo de indenizagio dos prejuizos porventura causados ao
Cémara pela ndo execugdo total do Contrato.
11.4.4. Multa de 5% sobre o valor do Contrato, no caso de descumprimento de obrigagdes
contratuais.
11.4.5. Suspensido tempordria, de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo de até 2 (dois) anos.
11.4.6. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢dio ou até que seja promovida a
reabilitagio, o qual serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangiio aplicada com base no inciso anterior.
14.2. Decorridos 10 (dez) dias corridos sem que a Licitante vencedora tenha iniciado a prestagao da
obrigag@o assumida, apos receber a ordem de servigo da Camara, estard caracterizada a inexecugio
contratual. ensejando a sua rescisio.
14.3. As san¢des aqui previstas sdo independentes entre si. podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
14.4. Em qualquer hipitese de aplicagdo de sangdes serd assegurado a Cémara vencedora o
contraditorio e a ampla defesa.
14.5. Notificado do processo para apuragio de penalidade, a Licitante vencedora poderd manifestar-se
em até 05 (cinco) dias ateis. No caso de declaragéo de inidoneidade o prazo para manifestagio sera de
10 dias corridos., de acordo com a Lei n° 8.666, de 1993.
14.6. O valor das multas aplicadas deverd ser recolhido pela Licitante vencedora. no prazo de 10 (dez)
dias a contar da data da notificaciio da sang¢io. sob pena de ser descontado do pagamento eventualmente
devido pela Camara, ou cobrado na forma da Lei.
14.7. A pena de multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas neste
Contrato.
14.8. As multas ¢ outras sangdes administrativas s6 poderdo ser relevadas motivadamente por
conveniéncia administrativa. mediante ato devidamente justificado, expedido pelg autoridade
competente da Camara.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS VEDACOES A CONTRATADA

15.1. Caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagdo financeira, sem autorizagdo expressa
da Contratante.

15.2. Subcontratar o todo ou parte do servigo, ensejando tal ato em san¢des administrativas e resciséo
previstas neste Contrato.

15.3. Pleitear indenizagdes por prejuizos ou despesas decorrentes de casos fortuitos ou forga maior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA PUBLICACAO
Correra por conta da CONTRATANTE, a publicagio do extrato do presente instrumento no Orgio
Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO

Fica eleito. de comum acordo. o Foro da Comarca de ltaina, como tinico competente para dirimir
quaisquer dividas ou demandas provenientes do presente Contrato, com rendncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Estando assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento em duas (02) vias de

igual teor e forma, para os mesmos fins, com as testemunhas abaixo assinadas, sendo todas as laudas
rubricadas.

[taina (MG). 03 de janeiro de 2022.

Alexandre Magno M
Presidente do Pogey

CONFEITARIA SABOR DO GRAO LTDA / Contratada
Ricardo Alexandre Ferreira de Sousa

Socio Proprietario Administrador

Testemunhas:

Natalia e Andrade Monteiro %\:eros eles

RG: MGHI1.243.571 G: MG-7.881.155
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CONTRLATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 02/2022
|

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA, com sede na Avenida Getulio Vargas, 800, Centro, ltaina/MG, CEP 35.680-
037, inscrita no CNPJ sob o n° 20.893.921/00001-38, neste ato denominada simplesmente CONTRATANTE,
representada por seu Presidente, o senhor Alexandre Magno Martoni Debique Campos, e a empresa SAMEST
CONSULTORIA ASSESSORIA, pessoa juridica de direito privado, com sede na Avenida Getilio Vargas, 888, Centro
- Itatina/MG, 35680-037, inscrita no cadastro nacional de pessoa juridica (CNPJ/MF) sob o n® 20.949.202/0001-91,
neste ato denominada CONTRATADA, representada pelo socio senhor Milton Pinheiro, brasileiro, inscrito no CPF sob
n° 538.305.806-06 ¢ RG M 3.654.640, resolvem firmar o presente contrato, oriundo do Processo de Dispensa n®
37/2021. em conformidade com o artigo 24 da lei Federal n° 8.666/1993 e, na forma das clausulas e condi¢des a seguir
acordadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagio de empresa especializada na prestagao de servigos de Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho para elaboragao do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Programa de
Controle Médico de Saiide Ocupacional (PCMSO) e Elaboragdo e Gestio de Laudo Ergondmico, conforme descrito no
Termo de Referéncia integrante deste processo, em atendimento &s necessidades da Camara Municipal de Itatina.

1.2. A presente contratagéio faz-se necessaria a fim de possibilitar a avaliagio das condigdes de trabalho de todas as
dependéncias da Cimara Municipal de Itaina, com a elaborag&o dos programas em face da necessidade de se estabelecer
diretrizes atinentes & implementagdo de ag¢des destinadas a promogado de saide ocupacional, a prevengao de riscos e
doencas referentes ao trabalho, como também a ocorréncia de acidentes em servico, de modo a atender,
aproximadamente 60 (sessenta) servidores, apontando as dreas insalubres e os riscos ocupacionais nos ambientes do
exercicio das fungdes e dar suporte ao legislativo, no atendimento as obrigatoriedades determinadas nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS CONDICOES E DO LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO

2.1. A execugdo dos servigos, objeto deste contrato, abrange todas as unidades administrativas da Cémara Municipal de
Itatina — local onde os servidores exercem suas atividades.

2.2. A execucio dos servigos deverd ocorrer no horério compreendido entre 8:00 as 17:00 horas. Em casos excepcionais,
este horario podera ser alterado, desde que haja autorizagdo prévia do responsavel pela Unidade Administrativa e
Financeira, da Cimara Municipal de Itatina.

2.3. Os documentos de seguran¢a de trabalho de que trata este contrato, quais sejam: PGR, PCMSO e Laudo
Ergonomico, deverio ser elaborados e emitidos para cada unidade administrativa da Camara Municipal de Itatna.

CLAUSULA TERCEIRA: NORMAS, PROCEDIMENTOS E LEGISLACOES APLICAVEIS

3.1. Para a elaboraciio do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e do Laudo Ergonémico, a CONTRATADA
obedecerd as disposigdes do Termo de Referéncia integrante deste Processo, bem como aos atos legais e normativos que
regem a Satde Ocupacional e Seguranga do Trabalho e a Portaria MTE n.° 3.214 de 08, de junho de 1978, que “Aprova
¢ Regulamenta as Normas Regulamentadoras de Seguran¢a e Saide do Trabalho™, bem como todas as suas
atualizagdes.

3.2, Todas as metodologias de trabalho aplicadas pela CONTRATADA para execugao de servigos dessa especificagio
técnica devem estar em total conformidade com a legislagio. as normas, as metodologias e boas praticas vigentes.

3.3. A CONTRATADA deve elaborar, em conjunto com a CONTRATANTE, o planejamento de todos os servigos e
agdes a serem executados, antes do seu inicio, em formato de cronograma, contemplando prazos iniciais e finais, de
forma a viabilizar a execugdo e a gestdo dos servigos, bem como a respectiva emissdo de relatorios e documentos.

CLAUSULA QUARTA: DA DESCRICAO DO SERVICO
4.1. O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) consiste em:
1. Evitar os riscos que possam ser originados no trabalho;

Identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a salide;
Avaliar os riscos indicando o nivel de risco:
Classificar os riscos para determinar a necessidade de adogao de medidas de prevengio;
Implementar medidas de prevengéo seguindo a hierarquia das medidas de controle;
Acompanhar o controle dos riscos ocupacionais;
Consultar e comunicar os trabalhadores sobre riscos e medidas de prevengio:
Reconhecimentos de riscos: T 7

Elahoracio do Plano de Acéo:
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a. Escopo do Servico: A CONTRATADA deve elaborar todo o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR) da Camara Municipal de Itaiina, em atendimento & NR-1 e demais atos legais e normativos
vigentes, no qual so identificados os perigos e avaliados os riscos ocupacionais, tendo como base as
normas e metodologias aceitas nacionalmente.
b. O PGR deve ser composto, no minimo, pelos seguintes itens:
i. ldentificagdo da unidade:
ii. Idemiﬂca?ﬁo da equipe de elaboragdo e responsavel técnico;
iii. Objetivo:
iv. Referéncias bibliogrdficas:
v. Metodologias aplicadas ¢ descrigdo dos equipamentos utilizados;
vi. Caracterizagdo dos processos ¢ ambientes de trabalho:
vii. Caracterizagio das atividades por fungédo;
Inventario de riscos levantados, qualitativamente e quantitativamente;
ix. Tabelas de resultados das avaliagdes de riscos quantitativas:
x. Analise critica dos resultados obtidos;
xi. Descrigdo de medidas de prevengio existentes;
ii. Plano de agfio de gerenciamento de riscos;
Anexo com os certificados de calibragdo dos equipamentos utilizados;
Anexo com os laudos laboratoriais adotados para a caracterizagao dos riscos e histograma,
minuto a minuto, das audiodosimetrias;
Anexo com os relatorios de campo:
Anexo com a ART original, devidamente assinada pelas partes.
1. A elaboracio do PGR, até a entrega da versio definitiva, deve ocorrer no prazo
méaximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da assinatura do contrato.4.2.
Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO
4.2.1. O Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO, preconizado pela Norma Regulamentadora
do Ministério do Trabalho e Emprego —NR 07, objetiva a promogdo e a preservagio da satide do conjunto dos servidores
da Camara Municipal de Itaina e tem por finalidade, promover a satide e proteger a integridade do trabalhador no local
de trabalho.
4.2.2. A Contratada, visando atender as normas contidas na NR 7, para fins do PCMSO, dentre outras, deve observar e
realizar o seguinte:
I.  Emitir Atestado de Satide Ocupacional — ASO em duas vias, uma para o servidor e outra para constar em sua
pasta funcional e para fins administrativos, para:
Admissio:
Demissao:
Peritdico:
Mudanca de fungido;
Nos afastamentos dos servidores, nos casos de acidente de trabalho ou cirurgias.
Atendimento médico aos servidores, na especialidade ‘Medicina do Trabalho, incluindo: realizagdo de
pericias médicas, emissdo de pareceres de retorno ao trabalho, preenchimento de CAT’s (comunicado
de acidente trabalho), dentre outros, pertinentes ao Programa de Satide do Trabalho;
Exames médicos junto com parecer, orientando as demandas de readaptagdo funcional;
Emitir relatérios mensais de controle dos afastamentos do PCMSO, de acordo com os normativos,
previstos na NR-7;
Assisténcia técnica em medicina do trabalho, nas demandas internas e juridicas, compreendendo todas
as providéncias requeridas pelo contratante, que objetivam atender as solicitagoes do Poder Judicidrio,
em {odas as fases do processo como: formulagéio de quesitos, acompanhamento de pericias técnicas e
andlises de laudos técnicos elaborados por peritos designados pelo Judiciario;
Fazer estudos das atividades realizadas pelo CONTRATANTE, analisando as exigéncias
psicossomdticas de cada uma, para elaboragdo de andlises profissiogrificos e emissao do ‘Perfil
Profissiografico Previdenciario — PPP” dos servidores, da Camara Municipal de Italna, quando
demandados;
Emitir laudos e pareceres em atendimentos a legislagdo municipal;

Exames admissionais. compreendendo: historia clinica ocupacional. exame fisico geral. examecs
complementares:;

Exames periodicos, compreendendo: historia clinica ocupacional, exame fisico geral, exames
complementares, quando solicitado;

Avaliagio de retorno ao trabalho; ‘ /
Jomologacio de atestados médi Z h
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A Analise serd realizada da seguinte maneira:
Avaliagdo e reconh,L:cimemo dos riscos de exposigéo do trabalhador;
Registro, confrontagdo e divulgagéo de dados;
Identificagio dos riscos;
Localizagao de Fon#es geradoras;
Forma de propagagdo:
Andlise da fungdo do trabalhador;
Medidas de controle existentes/descri¢io;
Relatério de Andlise Ergonomica, para adaptagdo das condigdes de trabalho.

CLAUSULA QUINTA: DA QUALIFICAGCAO TECNICA

5.1. Em atendimento @ NR4, Portaria 3214, que trata dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho, faz-se necessario comprovar que ha em seu quadro de prestadores de servigo, profissionais que
satisfagam os seguintes requisitos obrigatdrios:

a) Engenheiro de Seguranca do Trabalho: Engenheiro ou Arquiteto portador de certificado de conclusio de
curso de especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, em nivel de pos-graduagdo, com registro no Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA;

b) Médico do Trabalho: médico portador de certificado de conclusdo de curso de especializagdo em Medicina
do Trabalho, em nivel de pés-graduagdo, ou portador de certificado de residéncia médica em drea de concentragdo em
saude do trabalhador ou denominagdo equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do
Ministério da Educagdo, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha curso de graduagdo em
Medicina. com registro no Conselho Regional de Medicina - CRM.

5.1.1. Caso a CONTRATADA nfio apresente as comprovagdes exigidas no item 5.1, antes da
homologagio, a empresa adjudicada sera desclassificada, e serd convocada a segunda colocada.
5.2. Para atender as especificidades do presente contrato, a CONTRATADA deve ter experiéncia comprovada na area
de atuagéo, através das comprovagdes cabiveis — atestado(s) de capacidade, técnica fornecido(s) por pessoa juridica de
direito ptiblico ou privado ou demonstragdo de atividades, realizados nas areas de atuago que constituem objeto deste
contrato, como também o cumprimento das normas de trabalho conforme Portaria 3214.

CLAUSULA SEXTA: DO QUANTITATIVO PESSOAL

O quantitativo estimado de servidores publicos da Camara Municipal de Itaina ¢ de 60 (sessenta) servidores,
aproximadamente.

CLAUSULA SETIMA: DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
Nos termos do art. 67 da Lei Federal n°, 8.666, de 1993, fica designado como Gestor do contrato pela Cimara Municipal
de Itatina/MG. o servidor comissionado ocupante do cargo de Gerente da Unidade Administrativa.

CLAUSULA OITIVA: DO PAGAMENTO

O pagamento sera depositado na conta bancaria da CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia dtil, contado a partir do
recebimento definitivo da nota fiscal: ou preferindo a CONTRATADA, podera ser apanhado o respectivo cheque no
setor contabil da Camara.

CLAUSULA NONA: DA DOTACAO GRCAMENTARIA
As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta de dotagdo propria da Cémara Municipal, na dotagdo

orcamentéria 01001.0103100012.002 - Elemento de Despesa 33.90.39.00 — OUTROS SERVICOS TERCEIROS DE
PESSOA JURIDICA.

CLAUSULA DECIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. A CONTRATADA se responsabiliza pela entrega do laudo, 30 (trinta) dias tteis apos a assinatura do contrato.
10.2. Responsabiliza-se, integralmente, pela qualidade do servigo realizado.

10.3. Comunicar ao fiscal do contrato qualquer empecilho a execugdo do contrato a tempo de serem tomadas as medidas
cabiveis, a fim de que ndo haja atraso em sua execugo.

10.4. E expressamente vedada a cessio, subcontratagio ou sub-rogagio total ou parcial a terceiros para a execugdo do
objeto licitado.
10.5. Elaborar ¢ assinar o parecer técnico em consonéncia com as especificagdes técnicas do referido projeto de lei
complementar.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE ﬁ/
11.1. Garantir o acesso as informacoes necessdrias nara a execucfio do obieto.
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11.4. Efetuar pagamento em favor dla CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia apds o recebimento definitivo c'lo objeto
contratado, através de Ordem Banciria ou cheque, mediante apresentagdo da respectiva Nota Fiscal/Fatura, devidamente
discriminada. | ‘
11.5. Rejeitar no todo ou em parte, cx servico em desacordo com as exigéncias deste contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA: PRECO DE REFERENCIA

N DE SERVIDORES
(ESTIMADO)

VALOR PER CAPITA
(RS)

VALOR TOTAL
MENSAL (RS)

VALOR TOTAL
ANUAL (R$)

60

12,50

750,00

9.000,00

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA: DAS PENALIDADES

13.1. Pela inexecugdo contratual e/ou atraso injustificado na execugédo do contrato, sujeitara a CONTRATADA, além
das cominagdes legais cabiveis, 4 multa de mora. graduada de acordo com a gravidade da infragéo, obedecida os
seguintes limites maximos:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato em caso de descumprimento total da obrigagdo:

b) 0.3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ndo
realizado;

¢) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor do fornecimento nao realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.
d) multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato por descumprimento de qualquer outra clausula contratual;
€) suspensdo temporaria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Pablica,
por prazo ndo superior a 05 (cinco) anos:

f) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Plblica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.

13.2. A multa sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA: DA RESCISAO
14.1. A rescisdo do presente contrato poderd ser:

14.1.1. Determinada por ato motivado da Administragdo, apds processo regular, assegurado o contraditorio € a
ampla defesa, conforme previsto na lei de licitagoes;

14.1.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para a Contratante;
14.1.3. Judicial, nos termos da legislagao.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA: DA VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 01 (um) ano, contado a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por
necessidade e conveniéncia da Administragfo, nos termos da Lei n°8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA: DO REAJUSTE FINANCEIRO

O reajuste econdmico-financeiro do contrato, a ser reconhecido por meio de termo aditivo, pode ocorrer a qualquer
tempo para restabelecer o Principio do Equilibrio Econdmico-Financeiro, conforme o disposto no inciso |, art. 37 da
Constituigdo Federal e § 5° inciso 11, alinea “d" do art. 65, da Lei de licitagdes vigente.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA: DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de [taina/MG, com renincia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja,

para dirimir qualquer questiio oriunda do presente contrato, que ndo puder ser resolvida por entendimento direto entre
as partes.

E assim, declaram as partes aceitarem todas as disposigdes estabelecidas no presente contrato, firmando em 03 (trés)
vias de igual teor ¢ forma para efeito do direito, todas assinadas pelas partes ¢ testemunhas abaixo, de tudo cientes.

e
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Itatina(MG), 03 de janeiro de 2022.

- ! L’ g

CAMARA MUNICIPAL DE/ITAUNAA Contratante

- Alexandre Magno Magr{ohi ;}/ Campos

Presidente do Podér lLagislaftvo ltaunense
Y,

4

SAMEST LTDA ME. / Contratada
Milton Pinheiro
CPF: 538.305.800.06

Testemunhas: pm /M_{
Naﬁia de Andrade Monteiro marlos Teles
RG: MG 11.243.571 RG: MG 7.881.155
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PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE N
08/2020

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA, 6rgio coletivo desprovido de personalidade juridica, inscrita no CNPJ
sob o n® 20.893.921/0001-38, com sede na Avenida Getulio Vargas, n® 800, Centro/ltatina - Minas Gerais, neste ato
representada por seu Presidente, o Semhor ALEXANDRE MAGNO MARTONI DEBIQUE CAMPOS,
denominada CONTRATANTE e de outro lado a empresa UNIMED ITAUNA COOPERATIVA DE TRABALHO
MEDICO LTDA, CNPJ n° 71.063853/0001-10. com sede na Rua Antonio de Matos, n® 146, Centro, nesta cidade.
neste ato representada por seu Diretor Presidente, Dr. Geraldo Eustaquio Pereira, inscrito no CPF sob o n°
426.894.226-20 e por seu Diretor Administrativo, Dr. Vinicius Guimardes Gomes, inscrito no CPF sob o n°
562.335.316-91, doravante denominada CONTRATADA, pactuam o primeiro termo de aditamento ao contrato de
prestagdo de servicos n® 08/2020 que se regerd pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGACAO

Em conformidade com o art, 57, inciso 11 da Lei 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, fica estabelecida, por acordo
entre as partes, a prorrogagéo do Contrato de Prestagdo de Servigo n° 08/2020, passando este a vigorar a partir do dia
01 de janeiro de 2022 até 31 de dezembro de 2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente CONTRATO correrdo por conta da dotagio Orgamentaria n® 3.3.90.39.00.0000
— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — do Plano de Contas Informatizado do Orgamento em vigor, bem
como de dotagio extraorgamentdria oriunda de retengdo por parte do servidor, referente a 50% da mensalidade.

E por estarem assim ajustadas, firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor ¢ forma na presenga das
testemunhas abaixo

Itaina(MG), 30 de Novembro de 2021.

Alexandre Mag onf e:'que Campos

Pr P4 Zgislativo ltaunense

UNIMED ITAUNA COOPERATIVA'DE TRABALHO MEDICO LTDA TNA
Geraldo Eustdquio Pereira— CPF} 426.894.226-20 UNIMED |TAU

Vinfeius Guimardes Gomes — CPF:1562.335.316-91 or. Geraldo custaqulo Pers!™®

piretor prosident®

Testemunhas:

(s

Nat e ean Carlos Teles
RG MG 11.243.571 G MG 7.881.155
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Ata de Pregao — Camara Municipal de Itauna

Visto

Processo Licitatorio n° 45/2021
Pregdo n°08/2021 — Combustiveis e produtos lubrificantes

No 1° (primeiro) dia do més de dezembro de 2021, as 09h (nove horas), no prédio da Camara Municipal de
ltatina, situada na Rua Getdlio Vargas, n® 800, Centro, Itaina (MG), reuniram-se os servidores Pedro de
Alcantara Teixeira (Pregoeiro), Natdlia de Andrade Monteiro (Controladora), Jean Carlos Teles (Assessor
Parlamentar), Camila Gongalves de Andrade e Souza Leite (Assessora Juridica) e Silvio José Vilaga (Assessor
Parlamentar) para a sesséi0 de pregdo presencial relativa ao Processo Licitatorio n® 45/2021, modalidade Pregdo
Presencial n°® 08/2021, tendo como objeto a Contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de
combustiveis (gasolina comum e #lcool comum) e material para lubrificagéo e manutengéo (filtro de dleo, filtro
de ar e 6leo lubrificante), conforme termo de Referéncia (Anexo I) para uso desta Casa de Leis durante o ano de
2021. em conformidade com as condigdes e especificagdes do Termo de Referéncia — Anexo | do edital. //
Constatou-se que, novamente, e lamentavelmente, apenas | (uma) empresa se dignou participar do presente
pregdo, qual seja o Auto Posto Excalibur Lida “Posto Sdo Paulo™ (CNPJ 05.749.673/0001-62), devidamente
representada pelo sr. Alex Sander Aparecido de Moura Faria (CPF 038.134.266-29). // Aberto o envelope
contendo a proposta comercial da empresa, verificou-se que a proposta estava em conformidade com o exigido
no Edital, com pregos compativeis com o verificado no mercado. As propostas apresentadas para o Lote |
(Combustiveis) foram as seguintes:

Empresa: Auto Posto Excalibur
Proposta para o Lote 1 - Combustiveis

Codigo Especificagio Marca Unid. Qtde Unitario | Valor Total
Estimada

00000221 Gaso]iﬁa comum Torrdo Litro  |7.500 R$ 07,14 |R$ 53.550,00
Distribuidora
00000222 Alcoolicomum Total Dist. |Litro |2.500 R$ 05,73 |R$ 14.325,00

' Total { RS 12,87 |R$ 67.875,00

As propostas apresentadas para o Lote 2 (Materiais para lubrificagdo e manutengdo) foram as seguintes:

Empresa: Autoposto Excalibur
Proposta para o Lote 2 — Materiais de manutengio e lubrificacio

Especificacao Qtde

Estimsdi Unit. | Valor Total

Marca Unid.

OLEO LUBRIFICANTE PARA
MOTOR SEMI-SINTETICO
PERFORM - 5W30 - APl
(COMPATIVEL COM O VEICULO
LINEA ESSENCE 1.8)

FILTRO DE OLEO (COMPATIVEL
COM O VEICULO LINEA
ESSENCE 1.8)
FILTRO DE AR (COMPATIVEL
COM O VEICULO LINEA BOSCHOU  |Unidade RS 65,00/ RS 195,00
ESSENCE 1.8) EQUIVALENTE s

SELENIA OU

EQUIVALENTE |Unidade R$65,00 RS 1.300,00

BOSCH OU

EQUIVALENTE Unidade RS 65,00/ R$ 520,00

I i) ry
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CAMARA MUNIC(ZAL DE ITAUNA
W ESTADO DE MINAS GERAI
I TAUNA

CAMARA MUNICIPAL

OLEO LUBRIFICANTE PARA
MOTOR PERFORM -
(COMPATIVEL COM O HYUNDAI
HB 20 1.0 ANO 2021) OLEO DE
ALTA PERFORMACE

OLEO LUBRIFIC%‘NTE PARA

BOSCH OU

EQUIVALENTE Unidade RS 1.872,00

MOTOR PERFORM -
(COMPATIVEL COM O NISSAN  [BOSCH OU
V-DRIVE VERSA 1.6 ANO EQUIVALENTE
2021)OLEO DE ALTA
PERFORMACE

FILTRO DE OLEO -(COMPATIVEL]
COM O HYUNDAI HB 20 1.0 ANO
2021)

FILTRO DE OLEO -(COMPATIVEL
COM O NISSAN V-DRIVE VERSA
1.6 ANO 2021))

FILTRO DE AR -(COMPATIVEL
COM O HYUNDAI HB 20 1.0 ANO
2021) |

FILTRO DE AR -(COMPATIVEL |5 ycrn o0

COM O NISSAN V-DRIVE VERSA Unidade R$ 90,00 RS 900,00
1.6 ANO 2021)ANO 2021) EQUIVALENTE

R$ 70.00| R$ 3.360,00

BOSCH OU

EQUIVALENTE Unidade R§ 65,00] RS 650,00

BOSCH OU

EQUIVALENTE |Unidade RS 65,001 R$1.300,00

BOSCH OU

EQUIVALENTE |Unidade R$ 90,000 RS 450,00

Total: |R$ 10.547,00

// Ao comentar com o representante da empresa sobre as marcas ofertadas na proposta, o pregoeiro foi informado
pelo representante que o profissional responsével pelo preenchimento da proposta nao tinha conhecimento de
que poderia ofertas marcas diferente das indicadas no edital, e por isso manteve o texto constante no edital, sem
no entanto incluir, na proposta, as marcas dos filtros de 6leo (itens 02 e 03 do lote 2), e que a empresa ndo dispoe

de filtros de 6leo com a marca in formada na proposta. Por esse motivo, o Pregoeiro explicou que a proposta tem
que ser preenchida com a informagdo das marcas que seriam efetivamente entregues, e diante da afirmagdo do
representante da empresa, decidiu por declarar a proposta para o lote 02 prejudicada por ndo especificar a
marca dos itens 02 e 03 (deixando em aberto a marca a ser entregue em uma eventual execugdo contratual). // \
Impossibilitado de realizar disputa de lances por haver apenas uma empresa licitante presente, o Pregoeiro
passou, entdo, tentar negociar com o representante da empresa, visando redugdo dos pregos propostos para o :
“\
(e

Lote 1. // Apés a negociagdo, o resultado final ficou assim definido:

Empresa vencedora: Auto Posto Excalibur
Precos finais - Lote 1 - Combustiveis

Codigo Especificaciio Marca Unid. Qtde Unitario | Valor Total

Estimada
00000221 | Gasolina comum Torrdo |Litro  |7.500 R$ 07,06 | RS 52.950,00
Distribuidora

00000222 | Alcool comum Total Dist. |Litro [2.500 R$ 05,70 | R$ 14.250,00
Total] RS 12.76 | RS 67.200,00 ,QQ—J

Aberto o envelope contendo a documentagdo de habilitacdo da empresa vencedora, verificou-se que a mesma
apresentou toda a documentagdo conforme exigido no Edital. // Considerando a desclassificagdo da proposta da
empresa para o Lote 02, o Pregoeiro declarou a empresa Auto Posto Excalibur Ltda vencedora do presente

processo licitatério com relagéo ao Lote 01, adjudicando & mesma o objeto do referido Lote, e im"orm
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"AMARA MUNICIPAL DE ITAUNA
VB ESTADO DE MINAS GERAIS i
&

I TAUNA

CAMARA MUNICIPAL %
Visto

lo Legislativo e ao Excelentissimo Sr. Presidente da Camara Municipal de Itaina o

teor desta Ata ¢ de todo o Processo Licitatorio, para a tomada das providéncias cabiveis, e recomendara a

Presidéncia da Casa a homologagio do resultado do presente Pregdo (com relago ao Lote 01). / Ndo havendo

nada mais a ser tratado, o Pregoeiro agradeceu a presenga de todos e encerrou a reuniao as 10h00 (dez horas).
Para constar, eu, Pedro de Alcantara Teixeira Janior, Pregoeiro, lavrei a presente Ata que, apos lida e aprovada,

serd por todos assinada.

comunicar a Procuradoria

a e Andrade Monteiro

e@/&rlosq{e@&

ilaga

Tt Fregao
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ATO ADMINISTRATIVO N° 098/2021

Dispoe sobre a concessio de “FERIAS REGULAMENTARES” aos servidores
FABIO DANIEL PEREIRA e GISELE DE OLIVEIRA PEIXOTO.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itauna, por seu Presidente
Sr. Alexandre Magno Martoni Debique Campos, no uso das atribui¢oes legais que
lhe sao conferidas pelo “Artigo 71, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Itatina” e, ainda, em conformidade com o disposto no “Artigo 7°, inciso XVII da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil”, c¢/c o “Artigo 91, § 5° da Lei
Municipal n° 2.584/91, de 11 de dezembro de 1991, que dispdoe sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Itatina, da Administracio
Direta, Autarquica e Fundacional,”

RESOLVE:
CONCEDER “FERIAS REGULAMENTARES” aos servidores:

A) FABIO DANIEL PEREIRA - ocupante do cargo de provimento em comissio
de “Procurador-Geral” — nomeado através do “Ato Administrativo n° 004/2021,
de 04 de janeiro de 2021”7, para serem gozadas no periodo de 12/01/2022 a
31/01/2022 - 20(vinte) dias e converteu os 10(dez) dias restantes em “Abono
Pecuniario”, nos termos do “Artigo 91, § 5° da Lei Municipal n° 2.584/91, de 11 de
dezembro de 1991”7, em face do periodo aquisitivo de férias correspondente a
04/01/2021 a 03/01/2022;

B) GISELE DE OLIVEIRA PEIXOTO - ocupante do cargo de provimento efetivo
de “Técnico Legislativo” - nomeada através do “Ato Administrativo
n° 026/2006, de 09 de junho de 2006”7, para serem gozadas no periodo de
03/01/2022 a 22/01/2021 — 20(vinte) dias e converteu os 10(dez) dias restantes em
“Abono Pecuniario”, nos termos do “Artigo 91, § 5° da Lei Municipal n° 2.584/91,
de 11 de dezembro e 1991”7, em face do periodo aquisitivo de férias
correspondente a 09/06/2020 a 08/06//2021, respectivamente.

Publique-se e registre-se no livro proprio.

Itatina (MG), em 22 de dezembro de 2021.

Alexandre Magno Martoni Debique Campos
Presidente da Camara Municipal de Itatina
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UTILIDADE PUBLICA

Diante do aumento de doencas respiratorias agudas, o
Hospital Manoel Gongalves reforca a importancia de
manter os cuidados pessoais com a satide como usar

mascara, evitar aglomeragoes, tomar a vacina e fazer a
correta higiene das maos. Nosso Pronto Atendimento

esta funcionando em sua capacidade maxima, o que gera
um aumento no tempo de espera para ser atendido. Por
isso, solicitamos que procurem o Hospital apenas quando
for realmente casos de maior gravidade. Naqueles casos
de menor gravidade, deve-se procurar inicialmente as
Unidades de Saude da Familia de cada bairro, dentro de
seus horarios de funcionamento.

Ao procurarem o servi¢co com sintomas leves, vocé se
expoe a outras doengas e aumenta o risco de
disseminacao do virus. Lembramos, ainda, que além do
virus da COVID-19, o H3N2 (Influenza A) também é

Apoio: motivo de preocupagao. e
ﬁ.u?? & it !! 'lllf‘\l 5

ITAUNA ALANTHEL

CENCALNVES

Instituido pela Resolugao n° 10/2021 de 18 de Maio de 2021
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ndo é propaganda.
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